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En exercice : 29

Présents . 20

Absents représentés : 9

Absents non représentés ./

Ne prennent pas part au vote : /

Votants : 29

Date de convocation : 03 décembre 2024

Date d’affichage de la convocation : 03 décembre 2024

Extrait du Registre des délibérations du Conseil Municipal

Séance du 10 décembre 2024

Délibération n° DEL.2024-12-134

Convention de mesures de responsabilisation avec le college Jean Rostand

Le 10 décembre a 19 heures, le Conseil Municipal s’est réuni en séance publique, sous la
présidence de Madame Marie-Christine BAUDOUIN, Maire

Présents : AILLOT Sonia. BAUDOQUIN Marie-Christine. BIESSE Thierry. BROUSSE Franck.
CATON Samuel. CERVEAU Frédéric. CORBION Rémy. DESROCHES Gilles. DUPLAIX
Nathalie. DUR-TOMAS Chantal. FLEURIER-LEFORT Gaélle. FOSSET Jean-Frangois.
GROSJEAN Yoann. LE PAVOUX Eric. LEUILLER Patricia. MERCIER Martine. MIGNON
Brigitte. MONDON Josiane. PRUDENT Adrien. PRUDENT Didier.

Absents ayant donné un pouvoir: CLOSTRE Jacques a BAUDOUIN Marie-Christine.
DACQUIN Sébastien 2 PRUDENT Adrien. GAUTRON Marina a LE PAVOUX Eric. GIRARD
LEBRUN a FLEURIER-LEFORT Gaélle. JORO Vincent a PRUDENT Didier. LECLERC
Stéphanie @8 CATON Samuel. LEGER Pauline a MONDON Josiane. MANIVERT Sonia a
MIGNON Brigitte. MEGHERBI Djamel a CERVEAU Frédéric.

Absents non représentés : /

N’ont pas pris part au vote : /

Secrétaire de séance : LE PAVOUX Eric.

Conseil Municipal du 10 décembre 2024 - Délibération n° DEL.2024-12-134
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Rapporteur : Gaélle FLEURIER-LEFORT Date U6 1ecomton pretocure 1n 412024

Le Conseil Municipal,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le projet de convention de mesures de responsabilisation avec le college Jean Rostand
de Saint-Germain-du-Puy,

Vu l'avis favorable de la commission générale réunie le 2 décembre 2024,
Considérant qu'il convient de définir les modalités de ce partenariat,
Le rapport de Gaélle FLEURIER-LEFORT au Conseil Municipal entendu,
Aprés en avoir delibere,
e APPROUVE la convention de mesures de responsabilisation avec le college Jean
Rostand

e AUTORISE Madame la Maire ou son représentant a signer ladite convention ainsi
que tous documents afferents a ce dossier.

Délibération adoptée a I'unanimite.

La Maire,

Marie-Chri

Madame la Maire certifie sous sa responsabilité

le caractére exécutoire de cet acte, informe que

la présente délibération peut faire I'objet d’'un
recours pour exces de pouvoir devant le Tribunal
Administratif d’Orléans dans un délai de deux mois
a compter de la présente publication en date du
11 décembre 2024 par voie d’affichage sous forme
| électronique sur le site internet de la Ville :
https://www.saintgermaindupuy.fr

Conseil Municipal du 10 décembre 2024 - Delibération n® DEL.2024-12-134
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Convention relative a la mise en place de mesures de
responsabilisation

Application des textes réglementaires en vigueur :

- Vu l'arrété ministériel du 30 Novembre 2011

- Vu le code de I'éducation, article R511-13.

- Vu le vade-mecum « Les mesures de responsabilisation dans les établissements du second degré » du mois de Juin 2012.

- Vu la délibération du conseil d’administration de I'établissement en date du ... approuvant la convention type départementale.

- Vu la délibération du conseil d’administration de |'établissement en date du ... autorisant le chef d‘établissement a conclure au nom
de I'établissement toute convention relative a la mise en ceuvre d'une mesure de responsabilisation avec des partenaires extérieurs
conforme a la convention type.

Entre la structure d’accueil Et I'établissement scolaire

Nom :

Adresse :

Tél:

Cachet :

ASSURANCE : ASSURANCE :

NOM et numéro du contrat NOM et numéro du contrat

Représenté par le responsable de structure Représenté par le chef d’établissement

Il a été convenu ce qui suit :

1N To Y 3 4 ORI PEBIIOM & vivasverioensssmsaioms b s s i s s s as s v v e

LSS0 & oottt et et et et e e ene st en st ennenen

Mise en ceuvre de la mesure de responsabilisation :




ACAD E M | E Direction des services départementaux
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Liberté
Egalité
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Article 1 - Objet de la convention
La présente convention a pour objet de déterminer les régles

que létablissement scolaire et la structure susceptible d'accueillir
des éléves dans le cadre de mesures de responsabilisation
sengagent a respecter pour la mise en ceuvre d'une telle mesuref

Article 2 - Modalités d’exécution
Préalablement a la mise en ceuvre de chaque mesure de
responsabilisation, cedocument détermine les modalités
dexécution de la mesurelll est signé per le chef detablissement, le
responsable de kB studure  accueillante, [éleve ou  son
représentant légal s'il est mineun

Il comprend les éléments suivants :

Nom de |'éléve concemné ;

Date de naissance ;

Nom du représentant légal de I'éléve, s'il est mineur ;

Nom et qualité de la personne en charge de 'accueil

au sein de la structured'accueil ;

e« Nom du personnel de |'établissement en charge de
suivre le déroulement dela mesure ;

¢ Dates, durée et modalités d'exécution de la mesure ;

¢«  Objectifs de la mesure de responsabilisation ;

¢«  Principales activités a réaliser et lieu(x) dexecutiony

* & & @

Il précise, autant que nécessaire, les conditions de transporty
Il mentionne les assurances souscrites par I'établissement et
la structure d'accueil)

Le temps consacré a la mesure de responsabilisation ne
peut excéder trois heures par jour, en dehors des heures
denseignement, ni requérir la présence de léléve plus de
quatre jours par semaine{

Article 3 - Statut de I'éléve

L'éléeve demeure pendant toute la durée de la mesure de
responsabilisation sous statut scolaire et reste, a ce titre, sous
l'autorité du chef de son établissement

Article 4 - Obligations du responsable de I'organisme d’accueil
Les obligations du responsable de l'organisme d'accueil sont
notamment de :
- Présenter a I'éléve la structure d'accueil ;
- Faire accomplir a I'éléve des activités correspondant a
la fois a ses aptitudes et aux objectifs de la mesure de
responsabilisation ;
. Diriger, accompagner et controler |'exécution de l'activite ;
»  Faire un compte rendu évaluant l'attitude de I'éléve et
son investissement dans l'activité réalisée

Article 5 - Assurances

Le responsable de la structure d'accueil prend les
dispositions nécessaires pour garantir sa responsabilité civile
chaque fois qu'elle sera engagée :

. Soit en souscrivant une assurance particuliére
garantissant sa responsabilitécivile en cas de faute
imputable a la structure d'accueil a I'égard de I'éleve

. Soit en ajoutant & son contrat déja souscrit «
responsabilité civile » un avenantrelatif a laccueil des
éléves

Le chef détablissement contracte une assurance
couvrant la responsabilité civile des éléves pour les
dommages qu'ils pourraient causer pendant la durée ou a
'occasion de la mesure de responsabilisation, en dehors
de la structured'accueil ou sur le trajet menant soit au lieu ou
se déroule la mesure de responsabilisation, soit au domicile,
soit au retour vers établissement
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Article 6 — Durée de présence et repos des mineurs

La durée d'une mesure de responsabilisation ne peut excéder 20h
réparties au maximum sur 4 jours.

La durée de présence des éléves mineurs ne peut excéder 7h par
jour pour les éléves de moins de 16ans et 8h par jour pour les
éléves de 16ans et plus.

Au-dela de 4h30 d'activité quotidienne, I'éléve mineur doit
bénéficier d'une pause d'au moins 30 minutes consécutives.

Article 7 - En cas d’accident

En cas daccident survenu a [éléve soit au cours de la
réalisation de la mesure de responsabilisation, soit au
cours du trajet, le responsable de la structure daccueil
sengage a informer le chef détablissement sans délai.

Article 8 - Suivi du dispositif

Le chef détablissement et le responsable de la structure
daccueil se tiennent mutuellement informés des difficultés,
notamment celles liées aux absences éventuelles de [éléve,
qui pourraient naitre de lapplication de la présente
convention et prendront d’'un commun accord, avec les
personnes en charge de suivre le déroulement de la
mesure, les dispositions adéquates pour y mettre un terme
Le chef détablissement met fin a la mesure de
responsabilisation a tout moment lorsque, notamment, la
structure d'accueil ne satisfait plus :

¢«  Aux conditions d'hygiéne, de securité et de moralité
indispensables au bon déroulement de la mesure ;

e« Aux conditions dencadrement nécessaires a la mise
en ceuvre des objectifs précisés dans les dispositions
particuliéres dordre éducatif

Le responsable de la structure daccueil informe sans délai
le chef détablissement de tout manquement aux obligations
par I'éléve ainsi que de tout incident survenu du fait de
I'¢leve et notamment de son absence éventuelle

Les conditions dans lesquelles le personnel référent de
I'établissement scolaire et le tuteur dans la structure d'accueil
assure I'encadrement et le suivi du jeune figurent en annexe
pédagogique jointe a la présente convention.

Article 9 - Communication

Un exemplaire de la présente convention est remis a I'éléve
ou & son représentant légal, s'il est mineur, ainsi qu'au
personnel de I'établissement et de la structure daccueil en
charge de suivre la réalisation de la mesure

Une copie de la convention devra étre transmise aux services
départementaux de I'Education Nationale en référence a la
note de service ...

Article 10 - Durée de la convention, modification et
renouvellement

La présente convention est signée pour la durée de la mesure de
responsabilisation
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ANNEXE PEDAGOGIQUE

Mesure de responsabilisation

Nom de la personne en charge de I'accueil au sein de la structure d'accueil :

Fonction: .......

Nom du membre du personnel de I'établissement chargé de suivre le déroulement de la mesure
deresponSabIBALOITE . covvosimmmmssmumseommrm sy s s somsss s ent e A RS NSRS A S m RSSO S H AR
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Dates du début et de fin de la mesure de responsabilisation :

Durée de la mesure de responsabilisation (enheures) ... e

Horaires journaliers de I'éléve (sous réserve de modifications liées a I'organisation du travail de la
structure ou aux intéréts pédagogiques) :

Jours Matin Aprés-midi Total journalier
Lundi De a De a
Mardi De a De 3
Mercredi De 3 De 3
Jeudi De a De a
Vendredi De a De a
Samedi De a De a
TOTAL HEBDOMADAIRE

1.Modalités dexécution de la mesure de responsabilisation : (déplacement)

Le chef d'entreprise ou le responsable de I'organisme d'accueil

Signature et cachet

Fait a SAINT GERMAIN DU PUY, le...........ccooviviivnieniiie.

Le chef d'établissement

Vu et pris connaissance

Le responsable de I'accueil en

milieu professionnel
Nom et signature

Vu et pris connaissance

Les parents ou le responsable légal

Nom et signature

Vu et pris connaissance

Le(s) professeur(s) chargé(s) du suivi

Nom et signature

Vu et pris connaissance

L'éleve
Nom et signature
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Mesure de responsabilisation

NOM — PrENOM G IV & oo e et e e et e e et e e e e

A

consolider Fragile Satisfaisant Trés satisfaisant

Compétences

Etre ponctuel et respecter les
horaires d'activités.

Utiliser un vocabulaire
correct et avoir une posture
adaptée.

Engagement de I'éléeve dans
sa mesure : faire preuve de
motivation et de curiosité.

Respecter les consignes
données.

Tenir compte des remarques
et conseils formulés.

Prise de conscience de I'éleve
en lien avec les objectifs de la
mesure ou

Travail sur la thématique de

NOM — Prénom du tuteur : NOM — Prénom de I'éleve : NOM — Prénom responsable |égal :

Signature : Signature Signature



