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En exercice : 29

Présents : 20

Absents représentés : 9

Absents non représentés : /

Ne prennent pas part au vote . /

Votants : 29

Date de convocation : 03 décembre 2024

Date d’affichage de la convocation : 03 décembre 2024

Extrait du Registre des délibérations du Conseil Municipal

Séance du 10 décembre 2024

Délibération n° DEL.2024-12-117

Approbation du procés-verbal de la séance du Conseil Municipal du 15 octobre
2024

Le 10 décembre a 19 heures, le Conseil Municipal s’est réuni en séance publique, sous la
présidence de Madame Marie-Christine BAUDOUIN, Maire

Présents : AILLOT Sonia. BAUDOUIN Marie-Christine. BIESSE Thierry. BROUSSE Franck.
CATON Samuel. CERVEAU Frédéric. CORBION Rémy. DESROCHES Gilles. DUPLAIX
Nathalie. DUR-TOMAS Chantal. FLEURIER-LEFORT Gaélle. FOSSET Jean-Francois.
GROSJEAN Yoann. LE PAVOUX Eric. LEUILLER Patricia. MERCIER Martine. MIGNON
Brigitte. MONDON Josiane. PRUDENT Adrien. PRUDENT Didier.

Absents ayant donné un pouvoir: CLOSTRE Jacques a BAUDOUIN Marie-Christine.
DACQUIN Sébastien 8 PRUDENT Adrien. GAUTRON Marina & LE PAVOUX Eric. GIRARD
LEBRUN a FLEURIER-LEFORT Gaélle. JORO Vincent a PRUDENT Didier. LECLERC
Stéphanie @ CATON Samuel. LEGER Pauline @ MONDON Josiane. MANIVERT Sonia a
MIGNON Brigitte. MEGHERBI Djamel a CERVEAU Frederic.

Absents non représentés : /

N’ont pas pris part au vote : /

Secrétaire de séance : LE PAVOUX Eric.

Conseil Municipal du 10 décembre 2024 - Délibération n® DEL.2024-12-117
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Le Conseil Municipal,
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu le reglement intérieur du Conseil Municipal,
Vu le projet de procés-verbal de la séance du Conseil Municipal du 15 octobre 2024,
Le rapport de Madame la Maire au Conseil Municipal entendu,
Aprés en avoir délibére,
¢ APPROUVE le proces-verbal du Conseil Municipal du 15 octobre 2024.

Délibération adoptée a I'unanimité.

Madame la Maire certifie sous sa responsabilité

le caractére exécutoire de cet acte, informe que

la présente délibération peut faire I'objet d’un
recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif d’Orléans dans un délai de deux mois
4 compter de la présente publication en date du
11 décembre 2024 par voie d’affichage sous forme
électronique sur le site internet de la Ville :

https://www.saintgermaindupuy.fr

Conseil Municipal du 10 décembre 2024 - Délibération n® DEL.2024-12-117
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&F‘- PROCES-VERBAL

DE LA SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL

s TP A o
g cﬁf_‘m‘:’m DU MARDI 15 OCTOBRE 2024 A 19 HEURES

L'an deux mille vingt-quatre, le quinze octobre, le Conseil Municipal s'est réuni a dix-neuf heures en
Mairie de Saint Germain du Puy, sous la présidence de Madame Marie-Christine BAUDOUIN, Maire.

Date de la convocation : 8 octobre 2024

Date d’affichage de la convocation : 8 octobre 2024

Etaient présents : AILLOT Sonia. BAUDOUIN Marie-Christine. BIESSE Thierry. BROUSSE Franck.
CATON Samuel. CERVEAU Frédéric. CORBION Rémy. DUPLAIX Nathalie. DUR-TOMAS Chantal.
FLEURIER-LEFORT Gaélle. FOSSET Jean-Frangois. GAUTRON Marina. GIRARD LEBRUN
Sandra. LE PAVOUX Eric. LECLERC Stéphanie. LEUILLER Patricia. MIGNON Brigitte. MONDON
Josiane. PRUDENT Adrien. PRUDENT Didier.

Etaient absents excusés : CLOSTRE Jacques. DACQUIN Sébastien. DESROCHES Gilles.
GROSJEAN Yoann. JORO Vincent. LEGER Pauline. MANIVERT Sonia. MEGHERBI Djamel.
MERCIER Martine.

Ont donné Pouvoir : CLOSTRE Jacques @ GAUTRON Marina. DACQUIN Sébastien a LECLERC
Stéphanie. DESROCHES Gilles @ LEUILLER Patricia. GROSJEAN Yoann a PRUDENT Didier.
JORO Vincent a LE PAVOUX Eric. LEGER Pauline @ GIRARD LEBRUN Sandra. MANIVERT Sonia
a MIGNON Brigitte. MEGHERBI Djamel a BAUDOUIN Marie-Christine. MERCIER Martine a
FLEURIER-LEFORT Gaélle.

Nombre de conseillers en exercice : 29

Nombre de conseillers présents physiquement : 20

Nombre de conseillers votants : 29

Madame la Maire indique que le quorum est atteint.

Josiane MONDON est nommée secrétaire de séance.

* k k k k k k k k kK k ok k ok k k k k %

ORDRE DU JOUR
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Approbation du procés-verbal de la séance du 29 aolt 2024

Madame la Maire soumet le procés-verbal de la séance du Conseil Municipal du 29 ao(t 2024
Madame la Maire demande a I'assemblée s'il y a des remarques.

Le procés-verbal de |la séance du 29 aolt 2024 est approuvé par délibération n® DEL.2024-10-93 a
I'unanimité des membres présents et représentés.

Compte-rendu des délégations effectuées par la Maire

Madame la Maire informe I'assemblée des décisions prises en application de la délibération du
Conseil Municipal du 28 mai 2020, complétée par la délibération du 08 octobre 2020. Il s’agit :

e d'un don financier au profit du Conseil Municipal des Enfants,

« de larenonciation a divers droits de préemption concernant des biens immobiliers prives,
maisons d'habitation ou locaux commerciaux, ainsi que des terrains :
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SITUATION DU BIEN - SUPERFICIE PRIX DE CESSION

) 150 000 Euros

27, Rue des Glycines 320 m? o
+ commission de 5 000 Euros
16, Impasse George Sand 568 m? 120 000 Euros
15, Impasse Jean Moulin 427 m? 90 000 Euros
;7’7, Rue Jean Jaures 4 734 m? 50 000 Euros
22, Rue d'Alsace 937 m? 37 000 Euros
22, Rue d'Alsace 786 m? 30000 Eurosl

|
' ' 210 281 Euros
11, Rue Raoul Néron 725 m? o

+ commission de 14 719 Euros
'8, Impasse Pierre de Coubertin 1 015m? 92 000 Euros
; . 120 000 Euros

46, Rue des Eglantines 631 m? o
+ commission de 5 000 Euros
40, Rue Pierre Bérégovoy 301 m? 114 000 Euros
70 000 Euros

4, Rue du Maréchal Leclerc 626 m? o
+ commission de 5 000 Euros

Modification des membres des commissions municipales

Madame la Maire rappelle a I'assemblée que par délibération n® DEL.2024-08-79 en date du 29 ao(t
dernier, le Conseil Municipal a élu les membres des commissions municipales.
Toutefois, il s’avére que deux élus ont été oubliés. Il est proposé d'ajouter les deux élus manquants
dans les commissions ou ils souhaitent siéger, a savoir :
¢« Commission municipale « Action sociale, personnes agées, logements et service aux
personnes » : Gilles DESROCHES et Marina GAUTRON ;
e Commission municipale « Affaires scolaires, petite enfance, enfance et jeunesse » :
Marina GAUTRON.
Il convient donc d’abroger la délibération initiale n® DEL.2024-08-79 et d’élire les membres.
Madame la Maire demande a I'assemblée de procéder au vote a main levée en application des
dispositions de l'article L.2121-21 du Code Générale des Collectivités Territoriales.
L’assemblée répond par la positive unanimement.

Délibération n° DEL.2024-10-94 adoptée a I'unanimité des membres présents et representes.
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Modification du plan de financement relatif a I'inscription de sold
le Monument aux Morts

Madame |la Maire rappelle a 'assemblée que par délibération n°DEL.2024-06-50 du 25 juin 2024, le
Conseil Municipal a approuvé un plan de financement pour l'inscription de soldats morts pour la
France sur le Monument aux Morts.

L'association U.N.C — AF.N a été sollicitée pour I'obtention d’'une subvention afin de réaliser ce
projet. L’association a accepté le versement d’'une subvention a hauteur de 140 Euros.

Le co(t de ces inscriptions s’eleve a 1 358 Euros HT.

Dans ce cadre, il convient de modifier le plan de financement en ajoutant la participation de 'U.N.C
—AEN.

Le plan de financement est modifi& comme suit :

Dépenses (HT) Recettes (HT)

Objet Montant Sources Montant
Inscription de soldats 1 358.00 € | Ministére des Armées, Office 271.60 €
morts pour la France sur National des Anciens Combattants
le Monument aux Morts et Victimes de Guerre

Souvenir Francgais 27160 €
Association des  Amis du 271.60 €

Patrimoine de la commune de
Saint-Germain-du-Puy

Association UN.C — AFN de 140.00 €
Saint-Germain-du-Puy
Commune de Saint-Germain-du- 403.20 €
Puy

TOTAL 1 358.00 € TOTAL 1 358.00 €

Il est proposé de modifier le plan de financement relatif a I'inscription sur le Monument aux Morts de
la commune de Saint-Germain-du-Puy de soldats « morts pour la France », d'autoriser Madame la
Maire ou son représentant a solliciter les subventions prévues dans ce plan de financement, a signer
et a suivre I'exécution de tous les documents se rapportant a ce dossier.

Délibération n° DEL.2024-10-95 adoptée a I'unanimité des membres présents et représentés.
Plan de financement relatif a I’extension du gymnase Jacques Prévert

Madame la Maire rappelle a 'assemblée que la commune a déja réalisé la premiére phase de
restructuration du gymnase Jacques Prévert. Cette restructuration consiste a revoir les
aménagements et le systéme de ventilation en rez-de-chaussée.

Il convient de poursuivre en débutant 'extension du gymnase qui consiste 8 aménager des vestiaires
avec des sanitaires et un nouvel accés au niveau de la salle de sports collectifs. Ces aménagements
permettent une mise en accessibilité de 'équipement conformément a 'Ad’AP de la commune.

Le projet d’extension du gymnase est évalué a un montant de 742 784 Euros H.T.
Dans ce cadre, il est proposé au Conseil Municipal de solliciter :
e Département, au titre du Contrat Ville-Centre pour un montant de 300 835 Euros,

¢ Région, au titre du Contrat Régional de Solidarité Territoriale (CRST) pour un montant de
111 417 Euros,

« Etat, au titre de la Dotation d’'Equipement des Territoires Ruraux (DETR) pour un montant de
181 557 Euros.
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Le plan de financement correspondant s’établirait comme suit :

Dépenses (HT) Recettes (HT)

Département — Contrat
Travaux 700 000 Euros Ville-Coanirs 300 835 Euros
Maitrise d'ceuvre et études 42 784 Euros | Région — CRST 111 417 Euros
Etat - DETR 181 975 Euros

Commune de Saint-
Germain-du-Puy 148 557 Euros
TOTAL 742 784 Euros TOTAL 742 784 Euros

Il est demandé au Conseil Municipal d’approuver le plan de financement présente ci-dessus relatif
a la restructuration et I'extension du gymnase Jacques Prévert, d'autoriser Madame la Maire a
solliciter une subvention au Département au titre du Contrat Ville-Centre, a la Région au titre du
Contrat Régional de Solidarité Territoriale et a I'Etat au titre de la Dotation d’Equipement des
Territoires Ruraux et de 'autoriser a signer et suivre I'exécution de tous les documents se rapportant
a ce dossier.

Madame la Maire indique que la DETR sollicitée pour I'agrandissement du cimetiére a été refusee
a hauteur de 100 000 Euros. Aujourd’hui, le Gouvernement a annoncé ponctionner 5 milliards
d'Euros sur les collectivités locales. Elle rappelle que le dérapage des finances publiques n'est pas
de notre fait mais bien la conséquence des choix fait par le Gouvernement. Chaque année, le budget
est voté a I'équilibre pour les communes, donc nous ne sommes pas la cause de cette dette publique.
Le Gouvernement a fait des choix qui ont déja impactés les communes, notamment avec la
suppression de la taxe d’habitation qui est a ce jour compensée a hauteur de 2017. Il n'est pas
certain que cette compensation se poursuive.

Pour le projet de loi de finances 2025, de nouvelles mesures sont attendues. A ce jour, il n'est pas
certain que le projet du gymnase aboutisse en raison des conditions budgétaires. Cela dépendra
des décisions qui seront prises, notamment en fonctionnement, puisqu'il s'agit principalement des
recettes de fonctionnement qui nous mettent en difficulté. Des mesures sont déja en place, a savoir
une coupe d’1.5 millions d’euros sur le fonds vert au moment ou nous devons déployer la transition
écologique, un gel des dotations depuis 2017 (250 000 Euros contre 75 000 Euros avec le risque
de suppression), une diminution des recettes de TVA, etc.... Ces contraintes mettent en peril nos
investissements. Les collectivités publiques font plus de 70% d'investissements, si elles n'ont plus
les moyens, les entreprises, notamment celles des travaux publics seront impactees.

Pour information, la lettre de cadrage a été envoyée aux responsables de services avec pour
consigne de ne faire aucune augmentation de budget de service. Depuis 2 ans, il été demandé une
diminution du budget de fonctionnement de 3%. Cette année, ce ne sera pas possible, il va falloir
faire des choix qui ne seront pas de notre fait mais qui ne feront pas plaisir a prendre.

Délibération n° DEL.2024-10-96 adoptée a I'unanimité des membres présents et représentés.
Cession de la parcelle AC 328 située Avenue du Général de Gaulle

Madame la Maire expose a 'assemblée que Messieurs DA GRACA et VILAIRE, kinesithérapeutes,
souhaitent acquérir la parcelle cadastrée AC 328 d'une superficie de 798 m? situé Avenue du
Général de Gaulle pour construire un cabinet paramédical pluridisciplinaire.

Il est proposé de céder ce terrain pour un montant de 56 500 Euros hors frais de notaire et frais
annexes (bornage, divers études ou diagnostics).

Il est demandé au Conseil Municipal d’approuver cette proposition et d’autoriser Madame la Maire
ou son représentant a signer le compromis de vente et I'acte de vente ainsi que tous documents
afférents a ce dossier.

Délibération n° DEL.2024-10-97 adoptée a I'unanimité des membres présents et représentes.
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Admission en non-valeur de produits irrécouvrables par le co
charge de créances éteintes par jugements du tribunal

Madame la Maire expose a I'assemblée que des titres de recettes sont émis a I'encontre d'usagers
pour des sommes dues sur le budget principal de la ville. Certains titres restent impayés malgré les
diverses relances du Trésor Public.

Lorsqu’une créance ne peut étre recouvrée en raison de la situation du débiteur (insolvabilité, etc),
du refus de 'ordonnateur d’autoriser des poursuites ou de I'échec des tentatives de recouvrement,
'assemblée délibérante prononce alors, sur demande du comptable public, I'admission en
non-valeur de cette créance.

Madame la Comptable Publique nous demande de bien vouloir admettre en non-valeur, divers
produits dont elle ne peut assurer le recouvrement pour un montant total de 2 756.47 Euros.

Aussi, I'irrécouvrabilité d'une créance éteinte résulte d’'une décision juridique extérieure définitive qui
s'impose a notre collectivité, et qui s'oppose a toute action en recouvrement. Il s’agit notamment :

e du prononcé d'un jugement de cléture de liquidation judiciaire pour insuffisance d'actif ;

e du prononcé de la décision du juge du tribunal d'instance de rendre exécutoire une
recommandation de rétablissement personnel sans liquidation judiciaire ;

e du prononcé de la cléture pour insuffisance d’actif d’'une procédure de rétablissement
personnel avec liquidation judiciaire.

Les créances en cause étant, de droit, annulées par décisions du juge, 'assemblée deliberante ne
peut s’opposer a leur exécution.

Madame la Comptable Publique a également adressé un relevé de créances éteintes par jugements
du tribunal. Le montant s'éléve a 5 822.11 Euros, montant que la collectivité doit ainsi prendre a sa
charge.

Le détail de ces produits irrécouvrables et créances éteintes est consultable avant la séance auprés
du Secrétariat des Assemblees

Il est demandé au Conseil Municipal d’admettre en non-valeur divers produits qui ne peuvent étre
recouvrés pour un montant de 2 756.47 Euros, de prendre acte de I'extinction de créances suivant
le relevé de la Comptable du Trésor Public pour un montant de 5 822.11 Euros et de prendre en
charge ces créances éteintes sur le budget de la Ville.

Délibérations n° DEL.2024-10-98 et DEL.2024-10-99 adoptées a I'unanimité des membres présents
et représentés.

Indemnité pour le gardiennage de I’église communale

Madame la Maire propose au Conseil Municipal de renouveler I'indemnité de gardiennage de I'église
a allouer au curé de la paroisse de notre commune.

Le plafond indemnitaire annuel applicable en 2024 est de 503.42 Euros pour un gardien résidant
dans la commune ol se trouve I'édifice du culte et de 126.91 Euros pour un gardien ne résidant pas
dans la commune et visitant I'église a des périodes rapprochées.

La circulaire n° NOR/INT/A/87/00006/C du 8 janvier 1987 précise que le montant maximum de
l'indemnité allouée aux préposés chargés du gardiennage des églises communales peut faire 'objet
d’'une revalorisation annuelle au méme taux que les indemnités exprimées en valeur absolue
allouées aux agents publics et revalorisées suivant la méme périodicite. Comme pour I'année 2021,
les plafonds ne sont pas revalorisés.

Depuis le 1¢" septembre 2022, '’Abbé Jean-Marc PISSEVIN est installé dans ses fonctions.

Il est demandé au Conseil Municipal de bien vouloir fixer pour 'année 2024 lindemnite de
gardiennage des églises communales a 126.91 Euros pour un gardien qui ne réside pas dans la
commune et a 503.42 Euros pour un gardien qui réside dans la commune.

Aussi, il est demandé a 'assemblée d'allouer a 'Abbé Jean-Marc PISSEVIN, gardien qui réside
dans la commune le montant de l'indemnité ci-dessus et de préciser que les credits nécessaires
sont prévus au budget 2024.

Délibération n° DEL.2024-10-100 adoptée a I'unanimité des membres présents et représentes.
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Mise a jour du tableau des effectifs

Madame la Maire rappelle a I'assemblée que conformement au Code Général de la Fonction
Publique, les emplois de chaque collectivité ou établissement sont créés par I'organe délibérant de
la collectivité ou de 'établissement.

Il appartient donc au Conseil Municipal de fixer |'effectif des emplois a temps complet et non
complet nécessaires au fonctionnement des services.

Afin de permettre le recrutement d'un agent au service « Police Municipale » et d'un agent au
service « Ressources Humaines », 'assemblée doit délibérer sur la création de postes permettant
d'effectuer ces nominations.

Madame |la Maire propose a I'assemblée la création des postes suivants :

e Filiere administrative

o Adjoint administratif : 1 poste a temps non complet (50%)

e Filiere police municipale

o Gardien de police municipal : 1 poste a temps complet
o Brigadier: 1 poste a temps complet
o Brigadier-chef: 1 poste a temps complet

Le tableau des effectifs ci-dessous tenant compte de ces créations de postes au 15 octobre 2024
est proposé a Madame la Présidente :

Vous trouverez ci-annexe, la mise a jour du tableau des effectifs tenant compte de ces créations
de postes a compter du 15 octobre 2024.

Madame la Maire indique que ce point a fait 'objet d’'un passage en Comité Social Territorial le
26 septembre et a rendu un avis favorable a I'unanimite.

Délibération n° DEL.2024-10-101 adoptée a 'unanimité des membres présents et représentés.
Indemnité Spéciale de Fonction et d’Engagement pour la Police Municipale

Madame la Maire expose a |'assemblée que suite a la parution du décret n°2024-614 du 26 juin
2024, les fonctionnaires relevant de la filiere Police Municipale peuvent bénéficier d’'un nouveau
régime indemnitaire en remplacement du Régime Indemnitaire actuel (Indemnité Speciale Men-
suelle de Fonctions). Ce nouveau régime repose ainsi sur la nouvelle Indemnité Spéciale de Fonc-
tion et dEngagement (ISFE), composée d'une part fixe et d'une part variable tenant compte de
'engagement professionnel et de la maniere de servir appréciés dans les conditions de I'entretien
professionnel.

L'indemnité spéciale de fonction et d’engagement, composée d’une part fixe et d'une part variable
est mise en place pour les cadres d’emplois suivants :

e cadre d'emplois des directeurs de police municipale,

e cadre d'emplois des chefs de service de police municipale,
e cadre d'emplois des agents de police municipale,

¢ cadre d'emplois des gardes champétres.

La part fixe de l'indemnité spéciale de fonction et d'engagement est determinée en appliquant au
montant du traitement soumis a retenue pour pension un taux individuel fixé dans la limite des taux
suivants :

- 33 % pour le cadre d'emplois des directeurs de police municipale ;

- 32 % pour le cadre d'emplois des chefs de service de police municipale ;

- 30 % pour le cadre d'emplois des agents de police municipale ;

- 30 % pour le cadre d'emplois des gardes champétres.

La part fixe de 'indemnité spéciale de fonction et d'engagement est versée mensuellement.
La part variable de l'indemnité spéciale de fonction et d'engagement tient compte de I'engagement

professionnel et de la maniére de servir appréciés selon les critéres fixés dans I'entretien
professionnel.
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Le plafond de la part variable de I'indemnité spéciale de fonction et d'engagementestfixe-maximurm
a:

- 9500 € brut par an pour le cadre d'emplois des directeurs de police municipale ;

- 7000 € brut par an pour le cadre d’'emplois des chefs de service de police municipale ;

- 5000 € brut par an pour le cadre d'emplois des agents de police municipale ;

- 5000 € brut par an pour le cadre d'emplois des gardes champétres.

Les montants précités correspondent au montant pour un agent a temps complet. La part variable
de I'indemnité spéciale de fonction et d'engagement sera versee mensuellement.

L'attribution individuelle de I'indemnité spéciale de fonction et d'engagement fera I'objet d'arrétes
individuels de I'autorité territoriale.

L'indemnité spéciale de fonction et d'engagement (part fixe) au sein de la collectivité sera modulee
comme suit :

En cas de congé longue maladie, de congé de longue durée, de conge grave maladie, I'lSFE
est diminuée de 1/30 par jour d’absence a partir du 1¢" jour ;

- En cas de congé de maladie ordinaire, I'|SFE est maintenue puis diminuée de 1/30°™ par
jour d’absence a partir du 3°™ mois ;

- En cas de congé pour maladie professionnelle ou accident de service/accident du travail/
accident de trajet, I'ISFE est maintenue dans les mémes proportions que le traitement ;

- En cas de temps partiel thérapeutique, I'|SFE est maintenue dans les mémes proportions
que le traitement ;

- En cas de congés annuels, de jours d’aménagement et de réduction du temps de travail,
d’autorisations spéciales d'absences définies par la collectivité, de conges maternité, de
congé paternité et d’accueil de I'enfant ou d’adoption, de départ en formation I'lSFE est main-
tenue dans les mémes proportions que le traitement ;

- En cas d'absence de service fait (absence injustifiée, disponibilité, congé parental, congé de
formation professionnelle), de placement en disponibilité d'office, de suspension dans le
cadre d’une procédure disciplinaire I'|SFE est interrompue.

La part variable de I'indemnité spéciale de fonction et d’engagement sera modulée dans son
versement selon les mémes conditions que la part fixe de I'|lSFE en cas d'absence de 'agent.

L'indemnité spéciale de fonction et d'engagement est exclusive de toutes autres primes et in-
demnités liées aux fonctions et a la maniere de servir a I'exception :
- Des indemnités horaires pour travaux supplémentaires attribuées dans les conditions
fixées par le décret n°2002-60 du 14 janvier 2002 ;

- Des primes et indemnités compensant le travail de nuit, le dimanche ou les jours fériés
ainsi que les astreintes et le dépassement régulier du cycle de travail tel que défini par le
décret n°2001-623 du 12 juillet 2001.

Lors de la premiére application du décret n°2024-614 du 26 juin 2024 et si le montant indemnitaire
mensuel de la part variable de I'|SFE est inférieur a celui pergu au titre du régime indemnitaire

antérieur, a I'exclusion de tout versement a caractére exceptionnel, par le fonctionnaire, le montant
précédemment percu peut étre conservé, a titre individuel et au titre de la part variable, au-dela de
la limite de 50 % du plafond et dans la limite du montant plafond défini par la présente délibération.

Les dispositions de la présente délibération prendront effet au 1% décembre 2024.

|l est proposé que Conseil Municipal & la mise en place du versement du nouveau régime indemni-
taire au profit des agents de la police municipale selon les modalités exposées ci-dessus.

Délibération n° DEL.2024-10-102 adoptée a I'unanimité des membres présents et représentes.
Conseil Municipal des Jeunes
Madame la Maire invite Eric LE PAVOUX a présenter ce point.

Eric LE PAVOUX propose & I'assemblée de créer un Conseil Municipal des Jeunes et d'approuver
la charte fixant les objectifs, le role, les modalités d’élection et son fonctionnement.

Le Conseil Municipal des Jeunes est un lieu d’expression, de participation a la vie de la commune
et de compréhension du fonctionnement de la collectivité pour les éléves de 6°™ et 5™ du collége
Jean Rostand de Saint-Germain-du-Puy.
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Son fonctionnement est encadré par des principes fondamentaux énoncés—dansta—Convention
Internationale des Droits de I'Enfant de 1989, ratifiée par la France en 1990.

Le Conseil Municipal des Jeunes a pour objectifs d’impliquer les jeunes dans la vie municipale, de
comprendre le fonctionnement de la commune, de proposer et de monter des projets afin de
participer a I'amélioration du cadre de vie et enfin de faire leur 1% pas vers la citoyenneté.

Les objectifs du Conseil Municipal des Jeunes sont :

e faire découvrir aux jeunes le role et la place d'une institution de démocratie locale en
développant leur culture générale et en leur proposant un réle actif au sein de l'institution
en menant des actions réfléchies ;

» donner la parole aux jeunes scolarisés, étre a I'écoute et favoriser le dialogue entre les
générations et les catégories sociales ;

e apprendre la citoyenneté et la responsabilité en permettant aux jeunes d'exercer pour la
premiére fois leur droit de vote et de les former en tant que futurs adultes a aller voter.

Le Conseil Municipal des Jeunes est un acteur de la vie locale. A ce titre, il décide et met en ceuvre
des actions ayant un intérét commun.

Les jeunes proposent des actions ou des projets qui sont en lien avec la vie de la commune.

Le Conseil Municipal des Jeunes établit un calendrier de réalisation des actions qui ont été décidees.
Il assure le suivi de ces actions en mettant en place une commission, et consulte le Conseil Municipal
adultes pour obtenir le financement des actions décidees.

Le Conseil Municipal des Jeunes communique auprés des autres enfants, parents, enseignants,
population afin de rendre publique ses actions. Il participe aussi a la vie de la commune en
partageant des événements particuliers organisés par le Conseil Municipal adultes, le college, les
écoles ou les associations locales.

Les candidats sont les jeunes scolarisés sur la commune en 6™ (et 5°™ |a premiére année) et :
- qui résident sur le territoire de la commune ;
- et/ ou qui sont adhérant d'une association de la commune.

Les élections sont organisées par la Municipalité, en partenariat avec le collége. Chaque éléve de
B°™e et 5°M¢ gera inscrit sur la liste électorale et obtiendra sa carte d'électeur.

Les électeurs seront des 6™ et 5¢™¢ qui éliront les candidats de 6°™ (et 5°™® uniquement la premiére
année).

Le jeune souhaitant étre candidat devra remplir le coupon d’appel a candidature accompagné de
I'autorisation parentale.

Le Conseil Municipal des Jeunes est composé de 10 jeunes élus, a parité filles / gargons, si possible,
avec un équilibre entre les enfants issus de 6°™ et 5°™¢.

Les enfants élus s'engagent a participer réguliérement aux activités du conseil pendant toute la
durée du mandat.

Les enfants de 6™ sont élus pour 2 ans (un an pour les 5°™ uniquement la premiére année).
Les élections et le dépouillement ont lieu au college. Le bureau de vote est préside par un adulte.

Le Conseil Municipal des Jeunes comporte une commission. Les réunions de la commission se
dérouleront a I'espace jeunes, ol les projets seront élaborés puis proposés et votés en séance
publigue du Conseil Municipal des Jeunes.

Les séances publiques sont des temps privilégiés d’échanges et de débat sur les travaux effectués
en commission puis de vote des projets. Le Conseil Municipal des Jeunes se réunit une fois par
trimestre en présence de la Maire ou de son représentant. Ces réunions sont publiques.

Le Conseil Municipal des Jeunes est encadré par au moins un élu référent du Conseil Municipal
adultes, il explique ses fonctions et favorise I'expression des jeunes et les écoute. Il a pour role de
faire le lien entre le Conseil Municipal des Jeunes, le Conseil Municipal des adultes et le college. |l
veille 3 associer les jeunes élus aux différents temps forts de la commune. Le compte-rendu des
débats et des décisions est réalisé par 'animateur de séance adulte, désigné en début de séance.

Les décisions prises par le Conseil Municipal des Jeunes ne sont pas réglementaires mais le
deviennent aprés approbation du Conseil Municipal.

Madame la Maire informe I'assemblée que l'investiture des enfants du Conseil Municipal (CME) s'est
déroulée le samedi 12 octobre. Elle indique que c’est une continuité entre le CME et le CMJ et & la
plupart des enfants du CME sont déja candidats pour le CMJ.

Délibérations n° DEL.2024-10-103 et DEL.2024-10-104 adoptées a l'unanimité des membres
présents et représentés.



